EVALUERING OG OPF@LGNINGSPLAN 2022-2023

Gylling Efterskole evaluerer Igbende elevernes udbytte af undervisningen i henhold til vores
indholdsplaner. Dette ggres pa ugentlige personalemgder, i skole/hjem-samarbejdet, i test- og
pr@vesituationer, i laerersamarbejdet pa tvaers af fag og i bestyrelsesarbejdet. Den Igbende evaluering er
med til at danne grundlag for tilrettelaeggelse og justeringer af skolens kursustilbud ar for ar.

Hvert ar evaluerer Gylling Efterskole ogsa skolens samlede undervisning og udarbejder en plan for
opfalgning pa evalueringen. Ved indgangen til hvert skolear udvzelger Gylling Efterskole et omrade i den
samlede undervisning, som ggres til genstand for szerlige undervisningsmal og systematisk evaluering det
pagaeldende ar. Til dette anvender vi planlaegnings- og evalueringsvaerktgjet SMTTE, og ved skolearets
afslutning offentligggres vores gennemfgrte evaluering og opfglgningsplan pa skolens hjemmeside.

I skoledret 2022/2023 har Gylling Efterskole szerligt fokus pa undervisning af ordblinde unge:

SAMMENHAENG
Hvad er vilkdrene?

MAL
Metodeovervejelser
og planlagt
paedagogisk
praksis
EVALUERING TEGN PA LARING

Evalueringsplan, Hvordan kan du se,
evalueringsspgrgsmal at du er pd vej imod
og dokumentations- malet?

overvejelser

Sammenhang:

Gylling Efterskole er én af Danmarks 20 specialefterskoler for ordblinde unge. Vi er landets stgrste, og vores
mission er at sende alle vores unge styrkede videre i livet. Undervisning af ordblinde unge er vores faglige
kerneydelse, og vi er derfor optaget af, hvordan man bedst underviser ordblinde unge, og hvad der
kendetegner ordblindevenlig undervisning. Det gnsker vi at saette fokus pa med dette ars
evalueringsomrade.

Mal:
Vi gnsker at blive klogere pa, hvordan vi bedst underviser ordblinde unge, og hvad der kendetegner
ordblindevenlig undervisning.

Tegn pa laering:
At lzerergruppen oplever en gget viden pa omradet. At den enkelte bliver bevidst om, hvad han/hun
allerede g@r og bliver inspireret til, hvad man kunne ggre mere.

Tiltag:

Pa Gylling Efterskole har laerergruppen samlet set en keempemaessig viden om og erfaring med
undervisning af ordblinde unge. For i hgjere grad at ggre den enkelte laerers viden og erfaring til en faelles
og delelig ressource, har vi i dette skolear sat fokus pa videndeling og kollegial supervision.



Vi har ogsa etableret et samarbejde med en folkeskole, der har seerlige profilklasser for ordblinde. En
gruppe af vores leerere deltager i samarbejdet, og formalet er, gennem erfaringsudveksling og sparring, at
gore hinanden klogere pa ‘den gode ordblindeundervisning’ pa tvaers af skoleformer. Erfaringerne fra
samarbejdet vil blive videreformidlet til resten af lzerergruppen.

| Ipbet af skoledret vil vi ogsa inddrage et elevperspektiv og undersgge, hvordan vores ordblinde unge
oplever det at veere ordblind, og hvad de synes kendetegner en ordblindevenlig undervisning.

Evaluering:

Sidst pa skolearet samles der op pa de forskellige tiltag i en samlet evaluering, der offentligggres her pa
hjemmesiden sammen med en opfglgningsplan pa baggrund af evalueringens resultat. Opfglgningsplanen
vil beskrive, hvad vi har lzert, og hvilke nye tiltag vi vil saette i gang pa den baggrund.

EVALUERING OG OPF@BLGNINGSPLAN VED ARETS AFSLUTNING:

| evalueringen af arets fokusomrade, undervisning af ordblinde unge, er der indhentet perspektiver fra bade
personale og elever; vi har evalueret pa personalemgder, fagudvalgsmeder, i laerersamarbejdet pa tvaers af
fag samt med vores unge mennesker.

Vores mal var at blive klogere pa, hvordan vi bedst underviser ordblinde unge, og hvad der kendetegner
ordblindevenlig undervisning.

Et af vores tiltag var etableringen af et samarbejde med en folkeskole med szerlige profilklasser for
ordblinde. Formalet med samarbejdet var, gennem erfaringsudveksling og sparring, at ggre hinanden
klogere pa ’den gode ordblindeundervisning’ pa tvaers af skoleformer. En gruppe af vores laerere deltog i
samarbejdet sammen med en gruppe laerere fra den pagaeldende folkeskole. De to grupper mgdtes flere
gange i Igbet af skolearet og drgftede forskellige perspektiver vedrgrende ‘den gode
ordblindeundervisning’; fagdidaktiske og almen didaktiske problemstillinger, niveaudelt undervisning og
organisering, trivselsarbejde, relationsarbejde og faellesskaber, leese- og skriveteknologi,
foraeldresamarbejde osv. Leererne holdt desuden oplaeg for hinanden.

Gennem samarbejdet blev vi endnu mere bevidste om, at undervisning af ordblinde elever er en kompleks
opgave, der ikke alene Igses med anvendelsen af leese- og skriveteknologi eller et intensivt kursus. Lasning
og skrivning er centralt i alle fag, og alle laerere ma derfor have grundlaeggende viden om, hvordan man
bedst tager hand om ordblinde elever og have basal viden om ordblindhed og dens fglgevirkninger. Nar vi
mgder den ordblinde elev i undervisningen, har eleven en historie med sig, der rummer faglige
udfordringer og vanskeligheder. Mange er ramt pa selvtilliden og selvvaerdet og kan have veludviklede
overlevelsesstrategier i undervisningssammenhange, som laereren ma tage hgjde for. Nogle ordblinde har
begreensede erfaringer med at indga i sociale feellesskaber og kan ogsa have brug for stgtte pa det omrade.
Ordblinde kan desuden vaere udfordret mht. struktur og overblik, og flere kan ogsa veere udfordret pa
motivationen, da kravene i undervisningen opleves vanskelige at honorere.

Den gode ordblindeundervisning er altsa gjort af mange elementer og drejer sig ikke kun om at
kompensere for usikker ordafkodning og stavning, selvom det selvfglgelig er af afggrende betydning, at der
tages hgjde for dette aspekt i undervisningen. Det drejer sig ogsa om at skabe inkluderende lzeringsmiljger,
hvor den enkelte elev fgler sig accepteret og anerkendt trods sine faglige udfordringer, og derudover har
relationen mellem eleven og laereren og eleverne imellem afggrende betydning for laeringsudbyttet.
Udfordringerne vedrgrende struktur og overblik stiller didaktiske krav til lsereren, da laereren ma stilladsere
og modulere undervisningen, sa den er i gjenhgjde med eleven.



Der findes med andre ord ikke en faerdig opskrift pa god ordblindeundervisning, og undervisning af
ordblinde er en temmelig kompleks opgave. Det kunne vaere spaendende at arbejde med at formulere
vores skoles konkrete anbefalinger, rad for eller refleksioner over, hvordan man bedst underviser ordblinde
unge. Arbejdet kunne faciliteres af den gruppe laerere, der deltog i ovenstaende samarbejde, men arbejdet
skulle naturligvis ogsa inddrage vores unge mennesker og resten af laererne, sa alle perspektiver kom frem.

Et andet tiltag i dette skolear var videndeling og kollegial supervision. Leerergruppen pa efterskolen har
samlet set en keempestor viden om undervisning af ordblinde unge. For at ggre den enkelte lzerers viden og
erfaring til en flles og delelig ressource satte vi gang i aktionslaering — i ferste omgang i
dansklaerergruppen.

Gennem aktionslaeringen skulle danskleererne gennem skolearet arbejde systematisk med at undersgge og
reflektere over deres egen praksis i faellesskab med andre. De skulle igangsaette konkrete prgvehandlinger,
aktioner, i undervisningen, og efterfglgende, sammen med kolleger, reflektere over de erfaringer der blev
gjort. Pregvehandlingerne skulle vaere noget nyt for laereren — fx kunne det dreje sig om at imgdekomme en
aktuel, oplevet udfordring i undervisningen, eller det kunne vaere en undervisningsmetode, man gnskede at
preve kraefter med. Da det kan veaere sarbart at ggre sin egen praksis til genstand for undersggelse sammen
med kolleger, var vi meget opmaerksomme pa, at det specifikt var aktionen, der skulle veere genstand for
den didaktiske samtale — ikke alt muligt andet. Vi var ogsa opmaerksomme p3, at aktionslaeringen handler
om at ggre hinanden klogere i faellesskab og altsa ikke om at udvikle og gennemfgre fejlfrie aktioner.

Aktionslaeringen kom sent i gang i skolearet, og ikke alle ndede at gennemfgre en aktion. De aktioner der
blev gennemfgrt, affedte dog masser af didaktiske overvejelser og refleksioner. Det var berigende at
observere hinandens aktioner og efterfglgende reflektere over dem i faellesskab med dygtige kolleger.
Aktionslaeringen fortsaetter i samme form naeste skolear, sa alle dansklaerere far mulighed for at blive
fortrolige med metoden. Pa sigt kunne aktionsleeringsmetoden udbredes til andre undervisningsfag pa
skolen og evt. indeholde et benspand, sa aktionerne udelukkende omhandlede ordblindevenlig
undervisning.

| overvejelserne over, hvad der kendetegner ordblindevenlig undervisning, inddrog vi ogsa elevernes
perspektiver. Hvad far de gje pa, og hvad profiterer de af i undervisningen? Flere af vores unge peger p3, at
niveaudelingen i de boglige fag har stor betydning for, hvordan de oplever undervisningen. Niveaudelingen
skaber tryghed og giver dem lige deltagelsesmuligheder — det er rart at vide, at sidemakkeren har de
samme udfordringer som en selv. Det er ogsa befriende, at alle anvender laese- og skriveteknologi, og at
alle har deres computer med til undervisning. | tidligere skolesammenhange var man anderledes, hvis man
havde computeren fremme, og det kunne vaere sveaert at fglge med de andres tempo; de andre havde
naermest naet at laese teksten, fgr man selv fik fundet computeren frem, dbnet dokumentet og startet sit
oplaesningsprogram - pa efterskolen oplever de unge at veere ‘'med fra starten’. Vores unge er ogsa glade
for, at leererne har viden om ordblindhed, og de fgler sig set og mgdt i undervisningen, da undervisningen
foregar i gjenhgjde, og der er tid til gentagelser.

Undervisning af ordblinde unge er vores faglige kerneydelse, og vi vil ogsa fremadrettet vaere optaget af at
udvikle og kvalificere undervisningen for vores ordblinde unge. Vi fortseetter aktionslaeringen naste skolear
og saetter eventuelt gang i en proces, hvor vi forsgger at formulere vores konkrete anbefalinger, rad for
eller refleksioner over, hvordan man bedst underviser ordblinde unge. Vi vil fortsat inddrage de unges
perspektiv — evt. bade gennem kvalitative interviews og en bredere spgrgeskemaundersggelse.



