Odder den 8. marts 2007.
Gylling Efterskole - Formandsberetning skolearet 2006/2007.

Endnu engang kan bestyrelsen se tilbage pa et spaendende, oplevelsesrigt og
udfordrende ar. Et tilbageblik kan ved fgrste gjekast fa en til at taenke, at det
ene ar ligner det andet - men sddan er det bestemt ikke. Gylling Efterskole
bygger pa gode traditioner. Det samme kan man vel efterhanden ogsa sige om
bestyrelsen, men de gode traditioner er altid krydret med nye idéer og nye
mennesker som aktgrer. Det ggr, at ikke to skolear er ens.

I det forgangne ar har vi bl.a. kunnet gleede os over:

En meget vellykket og velbesggt musical.

En kreativ og leererig uge for de elever, der ikke medvirkede i musicalen.
En oplevelsesrig skolerejse til Sverige.

Spandende valgfag og sjove weekendarrangementer.

Flot fremgang for elever i laesning og skrivning.

En god og sund gkonomi.

At Avisgarden, efter dygtig indsats af handvaerkere og ikke mindst Leo
Bgg og hans medhjzlpere, er blevet klar til indflytning.
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Et par enkelte ting har dog vaeret knap sa glaedelige, nemlig:
< At pa trods af et stabilt varmeforbrug er udgifterne pa grund af stigning
af de faste afgifter, steget med ca. 50%. Et problem som bestyrelsen
arbejder pa at finde en fornuftig I@sning pa.
% En regering, der ikke altid ggr det lettere at drive efterskole.

Bestyrelsens mal og gnsker for Gylling Efterskole er, at Gylling Efterskole bade
fagligt og fysisk skal fremstd som en af landets absolut bedste skoler for
normaltbegavede ordblinde unge. Dette mal har ikke aendret sig i Igbet af aret,
der er gaet siden sidste generalforsamling, men som sa ofte fgr er de ansatte
og bestyrelsen ikke alene om at fastsaette malene.

Regeringen har en evne til at holde os alle i gang . Denne gang er det ikke
“kun” gkonomi, der bliver udfordret, men i hgj grad den faglige udvikling og
prioritering. Den sidste lovaendring, der er kommet, betyder, at der pa Gylling
Efterskole -i lighed med landets gvrige efterskoler - skal undervises i seks
boglige fag mere, end vi tidligere har gjort. Og alle elever skal ga til prove i
samtlige fag (dog med den undtagelse at enkelte elever - hvis det er godkendt
af hjemkommunens PPR - kan fritages). Denne andring er en stor udfordring,
bade fagligt og gkonomisk, for skolen.

Udfordringen ligger bl.a. i, at der skal ske en massiv efteruddannelse af
laererne, der skal investeres i nye undervisningsmaterialer, der skal laves
lokale til bl.a. fysik/ kemi og naturfag og ikke mindst skal samtlige fag
implementeres i skolens hverdag.



Selv om vi fortsat skal vaere en skole, der sikrer den enkelte elev en hgj faglig
undervisning i dansk, kan det ikke hjalpe, at vi ggr de nye fag til sekundaere
fag, det vil vaere at ggre eleverne en bjgrnetjeneste.

Men det er klart, at der ngdvendigvis ma ske en prioritering, hvis der fortsat
skal veere tid og gkonomi til det, der ggre et efterskoleophold til en unik
oplevelse:

Nemlig alle de kreative valgfag, oplevelser som musical, udflugter, gaeste-
laerere, deltagelse i sportsbegivenheder og musikarrangementer med andre
efterskoler, og det skal der fortsat vaere mulighed for, ellers frygter jeg, at
efterskolerne som skoleform mister deres berettigelse.

S3 - jo, der er nok at tage fat pa, og vi er godt i gang. Leererne er i gang med
at blive opkvalificeret til de nye fag, og der er gang i drgftelserne om, hvordan
vi Igser problemet med undervisningslokaler, her er det specielt et lokale til
fysik, kemi og naturfag, der presser sig pa.

Ved sidste generalforsamling lgftede vi slgret for et gnske om at bygge nye
elevveerelser. En plan der pa davaerende tidspunkt 13 lidt ud i fremtiden, men
denne plan er rykket naermere og er nu koblet sammen med et gnske om
undervisningslokaler, der opfylder behovene i forbindelse med de nye fag. Lige
nu er skolens ansatte og bestyrelsen i samarbejde med arkitekt Thorup
Rasmussen ved at indkredse behov og muligheder til et sadan lokale og en
eventuel sammenhang med elevveerelser.

Sa sidder der sikkert et par stykker af jer og teenker, hvad med gkonomien ?
Var der ikke noget med, at tilbagebetalingen af vores 18n optaget i Arhus Amt
snart skulle pabegyndes ? Jo, det er rigtigt.

Lanene er imidlertid, efter amternes nedlaeggelse, overgaet til Odder
Kommune, og bestyrelsen har ansggt Odder Kommune om forlaengelse af
l&nene, saledes af de farst forrentes fra 15. juni 2012, og tilbagebetalingen
pabegyndes 1. juli 2012 for det ene 1an, og et ar senere for det andet lan.

Vi har valgt at ansgge om denne forlaengelse, da det giver os luft i budgettet til
at pdbegynde det gnskede og nu ngdvendige byggeri. Vi er i bestyrelsen Odder
Kommune meget taknemmelige for den mulighed, de hermed giver os.

I forbindelse med Odder Byrads behandling af vores ansggning, kunne det i
dagspressen godt se ud som om, Gylling Efterskoles gkonomi var darlig. Jeg vil
her gerne sla fast, at det pa ingen mader er tilfeeldet. Gylling Efterskoles
gkonomi er bade pa kort og lang sigt sund og fornuftig, hvilket ogsa vil fremga
af regnskabet, som revisor Sonja Hartmaier vil fremlaegge lidt senere.

Jeg vil ikke ga i detaljer med gkonomien men overlade det til Sonja Hartmeier.
Men vil dog ikke undlade at naevne at vores stabile elevtal bade i det
forgangene og det kommende skoledr er en vaesentlig faktor for den sunde
gkonomi.

Sluttelig vil jeg gerne takke personalet for deres store og engagerede indsats i
aret, der er gdet. Stor ros til jer alle for jeres made at handtere de nye
undervisningsmaessige udfordringer pa. Vi ved alle, at de forandringer, vi selv



vaelger, er med til at skabe motivation - hvorimod de forandringer, der bliver
os palagt, kan have den modsatte virkning. Jeg fornemmer tydeligt, at da den
fgrste frustration over loveendringen havde lagt sig, gik I med stor ildhu i gang
med opgaven.

P& mit kontor har jeg et citat haengende, hvorpd der sta:

"Det bliver ikke de stzerkeste, der vil overleve, ej heller de mest intelligente,
men derimod dem, der er mest abne overfor forandringer”.

Med dette citat i baghovedet kan jeg love, at Gylling Efterskole er fyldt med
“overlevere”.

Grethe og Bent vil jeg ligeledes gerne takke for deres altid braendende
engagement og utraettelige arbejdsindsats for Gylling Efterskole. At specielt
Bent elsker forandringens vinde, er ingen her vel i tvivl om. Men
forandringerne skal veere udviklende og tjene til skolens, elevernes og
personalets bedste. I bestyrelsen er vi aldrig i tvivl om dine holdninger og
meninger til diverse tiltag, der kommer til os udefra. At du er typen, der ikke
kaster handklaedet i ringen, men tager kampen op, nar noget gar dig imod, har
vi oplevet mere en én gang.

Den gvrige bestyrelse vil jeg gerne takke for et godt og inspirerende
samarbejde. Vi er at se pa nok meget forskellige, men netop denne
forskellighed er med til at ggre vores mgder konstruktive og frugtbare. Vi lytter
og udveksler synspunkter, og ndr pa den made altid frem til beslutninger, alle
kan stgtte op om. Specielt finder jeg vores drgftelser af paadagogiske
principper meget spandende.

Tak til skolekredsen for jeres interesse og opbakning til skolen. Jeg ser altid
frem til arrangementerne med skolekredsen med glaede - og gar aldrig skuffet
hjem. Jeg oplever, at den glaede og varme, der er mellem de, der er tilstede
ved disse arrangementer, er et spejl pa den glaede og varme der findes pa
Gylling Efterskole.

Annette Dam Andersen
Bestyrelsesformand



